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PO/01

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
ZARZADZANIA

Nadrzednym celem dzialalnosci spotki Park Naukowo-Technologiczny w Opolu Spdtka
z Ograniczong Odpowiedzialnoscig jest swiadczenie ustug w zakresie wspierania przedsigbiorczosci
w takich sferach jak inkubacja pomystow, wirtualne biuro, coworking, ochrona wlasnosci intelektualnej,
a takze wspierania innowacji w projektowaniu inzynierskim i badaniach B+R. zapewnienie
przedsigbiorstwom dostgpu do nowoczesnej infrastruktury, w tym wynajem serwerow oraz Swiadczenie
ustug IT (serwery dedykowane, serwery wysokiej gestoSci obliczeniowej, cloud), wynajem powierzchni
biurowej i laboratoryjnej raz ustugi szkoleniowe i doradcze w zakresie wspierania przedsigbiorczosci,
z zachowaniem zrownowazonego rozwoju srodowiskowego i1 bezpieczenstwa, sg dla nas priorytetem.

Aby oferowane ustugi w maksymalnym stopniu spelnialy wymagania, firma realizuje swojg
polityke poprzez:

e nastawienie na rozwigzywanie problemow naszych klientow,

e ciggle doskonalenie i rozwdj wszystkich aspektéw dziatalnosci,

e utrzymywanie, skuteczne dziatanie oraz doskonalenie systemu zarzadzania zgodnego
z normami PN-EN ISO 9001:2015 oraz PN-EN ISO/IEC 27001:2023,

e dbanie o poufnosé, integralnos¢ i dostepnos¢ informacji oraz wprowadzanie zabezpieczen
zwigzanych z bezpieczenstwem informacji,

cigglte podnoszenie wiedzy, kompetencji i umiejgtnosci pracownikow,

e spelnianie wymagan prawnych i innych.

W celu realizacji niniejszej polityki, firma:

e formutuje w réownych odstgpach czasu, mierzalne cele, poddajac je systematycznemu
monitoringowi z wykorzystaniem opracowanych wskaznikéw,

. e dazy do optymalizacji zdefiniowanych procesow poprzez ciggly rozwdj,

e przeprowadza audyty wewnetrzne i przeglady zarzadzania,

e monitoruje swoje zabezpieczenia zwigzane z bezpieczenstwem informacji,

e wspiera swoich pracownikéw w dzialaniach zgodnych z Systemem Zarzadzania.

Zarzad Parku Naukowo-Technologicznego w Opolu deklaruje wsparcie dzialan wynikajacych
z niniejszej Polityki oraz, Ze wszyscy pracownicy znaja tre$¢ polityki, a tym samym identyfikujg

si¢ z celami firmy i respektuja zalozenia Systemu Zarzadzania.

Opole, dn. 17.03.2025r.

rof. dr hab. in:
i Vo gy Mamale
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